Niechanowo, 14.09.2026 r.

WOJT GMINY NIECHANOWO
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

ds. zagospodarowania przestrzennego i zamoéwien publicznych w Urzedzie Gminy Niechanowo

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Niechanowo
ul. Rézana 1, 62-220 Niechanowo

2. OKkreslenie stanowiska:
stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego i zamowien publicznych (K/M)* - kobieta/me¢zczyzna
Stanowisko neutralne pod wzgledem plci.

3. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem — niezbedne:

a)
b)

¢)

d)
e)
f)

obywatelstwo polskie;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

trzyletni staz pracy na pokrewnym stanowisku;

wyksztatcenie wyzsze.

4. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem — dodatkowe:

a)
b)

d)

ogo6lna wiedza na temat zadan i funkcjonowania Urzedu Gminy Niechanowo;

znajomosc¢ przepisdw wynikajacych z ustaw, rozporzadzenia:

- ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 538)

- ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 793),

- ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 524 ze zm.),

- rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1225 ze zm.),

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1691),

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662);

umiejetnos¢ obshugi komputera, w tym pakietow biurowych w zakresie edytora tekstow i arkusza
kalkulacyjnego (w tym MS Office) oraz obstugi urzadzen biurowych, systemu informacji prawnej;
umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy, zarzadzania informacja, umiejetno$¢ stosowania odpowiednich
przepiséw, odpowiedzialnos¢, kreatywnos$é, dyspozycyjnosé, komunikatywno$é, odpornosc na stres.

5. Gléwne zadania wykonywane na stanowisku pracy:

a)

w zakresie zagospodarowania przestrzennego:

—  przygotowanie materiatdéw do studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
Gminy;

— prowadzenie spraw z zakresu planowania przestrzennego, a w szczeg6lnosci ocena zmian
w zagospodarowaniu przestrzennym Gminy;

— przygotowanie materialdw niezbg¢dnych do sporzadzania projektow planéw zagospodarowania
przestrzennego,

— wydawanie zaswiadczen, odpisow i wyrysow miejscowego planu;

— prowadzenie i aktualizacja rejestru miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego;

— wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu;

— prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu;

— rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terenu wydawanych przez inne organy
administracji publicznej oraz analizowanie ich zgodnosci z ustalonymi warunkami zabudowy
i zagospodarowania terenu,

— utrzymanie cmentarzy;

— prowadzenie rejestru obiektow zabytkowych i chronionych;



b)

c)

w zakresie zamowien publicznych:

— przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z oglaszaniem i przeprowadzeniem
postepowania o udzielenie zamoéwien publicznych na roboty budowlano — remontowe, dostawy
i ushigi komunalne zwigzane z funkcjonowaniem Urzedu Gminy i gminnych jednostek
organizacyjnych, zgodnie z obowigzujaca Ustawg — Prawo Zamoéwien Publicznych;

— udzial w pracach komisji przetargowej i sporzadzanie protokotéw z przetargéw;

—  przekazywanie cato$ci dokumentacji projektowo — technicznej wraz z podpisana umowa z wybranym
oferentem na stanowisko pracy zwigzane zakresem czynnosci z realizacja danej inwestycji;

prowadzenie caloéci zagadnien zwigzanych z wydawaniem decyzji srodowiskowych.

Warunki pracy na danym stanowisku:

a)
b)
¢)
d)
e)

miejsce pracy: Urzad Gminy Niechanowo, ul. Rézana 1, 62-220 Niechanowo;

wymiar czasu pracy: peten etat;

rodzaj pracy: praca posiada charakter administracyjno-biurowy;

praca gtownie przy komputerze co najmniej przez potowe wymiaru czasu pracy;

wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

a)
b)

¢)
d)
e)
f)

g
h)

i)

list motywacyjny;

zyciorys (CV);

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie/kwalifikacje;

kserokopie swiadectw pracy;

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z pehni
praw publicznych;

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. 2 2024 r. poz. 1135);

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacyjnego prowadzonego przez

Urzqd Gminy w Niechanowie zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdze-
niem Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 20 16/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycz-

nych, w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych).

a)
b)

d)
e)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy Niechanowo lub przestaé poczta
na adres: Urzad Gminy Niechanowo, ul. Rézana 1, 62-220 Niechanowo w zamknigtej kopercie
z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze ds. zagospodarowania przestrzennego
i zaméwien publicznych w Urzedzie Gminy Niechanowo” w terminie do 28.09.2026 r. do godz. 17:00.
za dat¢ dorgczenia dokumentdéw przyjmuje si¢ date ich wptywu do Urzedu;
oferty niekompletne, bez dopisku na kopercie lub dostarczone po wyzej okre§lonym terminie nie beda
rozpatrywane;
nie wiecej niz pigciu najlepszych kandydatéw, spetniajacych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym
stopniu spetniajacych wymagania dodatkowe zostang zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji oraz
zaproszeni telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjna;
Urzad Gminy Niechanowo zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty;
niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniana przez
umieszczenie na tablicy informacyjnej w Urzedzie oraz opublikowanie w Biuletynie
www.bip.niechanowo.pl.

Wit Gminy Niechanowo
/-/ Szymon Robaszkiewicz


http://www.bip.niechanowo.pl/

